
Menu Gestor > Minha equipe

Aqui é possível ter controle e informações
detalhadas sobre a equipe que está sob
sua gestão na plataforma. As ferramentas e
os dados disponíveis abordam seus
colaboradores, além de seus respectivos
departamentos (de acordo com o
organograma da empresa) e de diferentes
tratativas relacionadas às inscrições em
cursos e trilhas de aprendizagem.
Acompanhe:

Menu Gestor > Minha equipe > Colaboradores

Em Menu Gestor > Minha Equipe > Colaboradores é possível
visualizar todos os colaboradores sob sua gestão, além de pesquisá-los
por nome, perfil de acesso, empresa, departamento e/ou status do
usuário.



Em Menu Gestor > Minha Equipe > Colaboradores, você consegue

também acompanhar o progresso dos colaboradores nos cursos nos

quais eles estão matriculados, sejam esses opcionais, desejáveis ou

obrigatórios:

Menu Gestor > Minha equipe



Além disso, é possível obter dados detalhados relativos aos
respectivos status nos cursos de cada um dos colaboradores na
plataforma, ilustrados com diferentes filtros de cor disponíveis.

Acompanhe se o colaborador está inscrito, com o curso em andamento
ou concluído ou, ainda, se foi reprovado. Acesse:

Menu Gestor > Minha equipe

Como gestor, você consegue inscrever os colaboradores nos
cursos, se assim o desejar. Basta acessar os status de NÃO
INSCRITO e esta possibilidade se apresenta:



Já em Menu Gestor > Minha Equipe > Departamentos, como gestor,
você consegue buscar pontualmente por nomes e perfis (na empresa)
referentes aos usuários que estão sob sua responsabilidade na
plataforma:

Menu Gestor > Minha equipe

Além disso, suas equipes são também agrupadas e o status de suas
atividades de treinamento ficam pontuadas para seu
acompanhamento, se preferir em detalhes sobre cada um dos
colaboradores:



Por fim, em Menu Gestor > Minha Equipe > Inscrições, note que você,
gestor, visualiza e pode fazer buscas pontuais aos cursos que estão
disponíveis para sua equipe de colaboradores na plataforma.

Menu Gestor > Minha equipe

Com isso, é possível atuar na inscrição coletiva ou individual dos
colaboradores em diferentes cursos, e, novamente, acompanhar o
status de cada um dos colaboradores nos cursos oferecidos:


